
2024-1530557 Conseiller technique sportif auprès de la Fédération
française des sports de glace

Informations générales

Description de l'entité Ministère des Sports
Date limite de candidature 28/04/2024

Description du poste

Zones géographiques Europe
Pays France

Régions Occitanie
Départements Pyrénées Orientales (66)

Géolocalisation du poste Pôle France de short track - Rue Pierre de Coubertin - 66120 Font-Romeu-Odeillo-Via
Lieu d'affectation (sans

géolocalisation)
Pôle France de short track (actuellement Font Romeu mais délocalisation prévue saison
2024/2025)

Versant Fonction Publique de l'Etat
Catégorie Catégorie A (cadre)

Nature de l'emploi Emploi ouvert aux titulaires et aux contractuels
Domaine / Métier Animation, jeunesse et sports - Conseillère / Conseiller technique sportif 
Statut du poste Vacant
Intitulé du poste Conseiller technique sportif auprès de la Fédération française des sports de glace

Descriptif de l'employeur
La direction des sports définit la stratégie nationale de l'Etat et conçoit les politiques
publiques interministérielles du sport. Elle met en œuvre ces politiques, ou favorise
leur   mise   en   œuvre,   en   s’appuyant   notamment   sur   les   réseaux   des   services
déconcentrés,  de ses établissements  publics  et  des conseillers   techniques sportifs
(CTS). Elle exerce, en particulier, une compétence à l’'égard des fédérations sportives,
conformément à la délégation ou l'agrément qu'elle leur délivre.

La   fédération   française  des  sports  de  glace   (FFSG)  est  une   fédération  agréée  et
délégataire qui regroupe des disciplines d’expression, de vitesse et de précision qui
évoluent toutes sur la glace.

Son siège est à Paris. Elle est rattachée à 5 fédérations internationales et relève des
fédérations olympiques d’hiver.

I- Chiffres clés 2022 :

Nombre de licences : 26 000

Nombre de clubs : 162

Nombre de comité régionaux ou interrégionaux : 13

Nombre de comités départementaux : 17

Nombre de salariés permanents (ETP) : 10

Budget annuel 2021 : 5 millions €

II– l’équipe fédérale :

Une nouvelle équipe a été élue lors de l’assemblée générale élective du 26 juin 2022.

Le   bureau   exécutif   est   composé   de   23   membres   répartis   sur   l’ensemble   des
commissions.

III- Le projet fédéral :

La politique fédérale s’organise autour de 20 axes prioritaires

 

Description du poste



Encadrement : Oui

Activités principales :

·Entraîneur national de Short-track

·Coaching en compétitions internationales

·Entraînement des équipes de France seniors et juniors

·Préparation de l’équipement des patineurs (lames + patins)

·Préparation et suivi des déplacements en compétition en lien avec le responsable de
la discipline

·Préparation et management des équipes de France en vue de JO de Milan Cortina

·Organisation et mise en œuvre de stages d’entraînement en lien avec le responsable
de la discipline 

·Préparation physique générale et spécifique

·Participe à la définition des programmes sportifs de la fédération en lien avec la DTN

·Communique les bilans et résultats des activités des équipes de France auprès de la
DTN, le cas échéant, met en alerte sur les difficultés rencontrées en proposant des
mesures correctrices appropriées

·Assure la liaison avec l’environnement institutionnel sur les sujets propres à la DTN

·Est garant de la bonne articulation entre les exigences de la performance sportive et
les   autres   domaines   inhérents   au   projet   olympique   (communication,   relations
presse, ...)

Le poste est basé à : à identifier selon le positionnement du Pôle France (le site actuel
de Font Romeu entamera des travaux pour la saison 2024/2025 ce qui nécessite une
délocalisation temporaire).

Spécificités et contraintes du poste : missions nationales et internationales

 

 

Conditions particulières
d'exercice Poste d’entraîneur national ouvert aux fonctionnaires de catégorie A (en détachement

sur   contrat)   et   aux   agents   contractuels   en   application   de   l’article   L332-2-2°   :   «
lorsque la nature des fonctions ou les besoins des services le justifient".

Autorité hiérarchique de la directrice des sports

Autorité fonctionnelle du directeur technique national

Relations de travail avec les interlocuteurs particuliers du champ du sport

Capable de travailler en équipe et de rendre compte à la direction technique nationale

Horaires atypiques, disponibilité pour nécessité de service, nombreux déplacements
internationaux et nationaux.

Au-delà  des  droits  et  obligations  concernant   tout  agent  public,   le  cadre   technique
recruté devra respecter les dispositions du code de déontologie des CTS (transmis sur
demande).

Le   cadre   technique   sportif   recruté   devra   être   en   possession   d’une   carte
professionnelle d’éducateur sportif. La demande de carte professionnelle doit se faire
via l’application EAPS https://eaps.sports.gouv.fr/.

Descriptif du profil recherché
Savoirs

Très bonne connaissance de la discipline correspondant à la fiche de poste, maîtrise
de l’anglais. Connaissance de la réglementation de la discipline et suivi de l’évolution



réglementaire.

Connaissance de l’ensemble des disciplines composant la fédération

Expertise dans le management et la gestion d’équipes et de projets sportifs complexes

Connaissance de  l’environnement   institutionnel  et  administratif  du  sport  en  France
(code du sport)

Connaissance en gestion des ressources humaines

Connaissance en communication et médias

Savoirs faire

Qualités   managériales,   connaissance   en   préparation   physique   et   préparation   du
matériel de short-track. Connaissances fines de la dimension technico tactique et des
stratégies de course.

Savoir déléguer, contrôler et évaluer

Savoir prendre des décisions en situation de crise

Mettre   en  œuvre   les   techniques   de   négociation   professionnelle   et   de  médiation
professionnelle

Communiquer en interne et auprès de médias ou de partenaires

Évaluer des dispositifs et des structures

Gérer des ressources et des budgets

Savoirs être

Avoir développé du leadership, capacité à collaborer avec des experts nationaux et
des entraîneurs internationaux, savoir travailler en équipe et rendre compte.

Faire preuve d’autorité et de leadership

Faire preuve de diplomatie et de médiation 

Faire preuve d’organisation

Faire preuve de maitrise de soi et avoir le sens de l’écoute et du dialogue

Faire preuve d’un esprit de coopération

Faire preuve de perspicacité, d’adaptabilité et de créativité

Savoir travailler en équipe

Être capable de tenir un cadre et des objectifs

Être capable de rendre des comptes aux responsables de sa discipline

S’adapter aux profils et aux âges des patineurs

Expérience professionnelle

Expert dans les disciplines du short-track ayant déjà encadré au sein d’une équipe
nationale.   Une   connaissance   fine   et   une   expérience   avérée   de   l’environnement
international   en   matière   de   haute   performance   est   attendue.   Expert   dans   la
préparation du matériel (lames et patins de short-track).

Une   expérience   dans   la   préparation   physique   sera   nécessaire   que   ce   soit   en
Préparation physique générale ou spécifique

Une connaissance et  une expérience dans  la gestion de conflit  et   le management
pluridisciplinaire sera un atout supplémentaire.

 

 

 



Temps plein Oui

Informations complémentaires

Informations complémentaires
Entraineur national sur contrat de préparation olympique (CPO), renouvelable : pour
les agents titulaires, détachement sur contrat et pour les agents non titulaires, contrat
de droit public à durée déterminée.

Le   dossier   de   candidature   est   à   demander   au   DTN   ou   par   mail   à   :   ds-cts-
recrutement@sports.gouv.fr

Après avoir  été  dûment  complété,   il  devra être  adressé,  par  mail  uniquement,  à   :
Madame la directrice des sports : ds-cts-recrutement@sports.gouv.fr

Des informations complémentaires peuvent être sollicitées auprès de Monsieur Djamel
CHEIKH,   directeur   technique   national   de   FFSG   à   l’adresse   suivante   :
dcheikh@ffsg.org 

Un   entretien   est   organisé́   avec   les   candidats   dont   les   dossiers   auront   été
préalablement sélectionnés.

 

Demandeur

Date de vacance de l'emploi 01/07/2024
Mail à qui adresser les

candidatures (bouton postuler) ds-cts-recrutement@sports.gouv.fr

Contact 1 dcheikh@ffsg.org


